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Gouvernement de la Nouvelle-Ecosse

Introduction

« Cette année a été une
année excitante pour les
Mi’kmaq de la Nouvelle-
Ecosse, avec des avancées
importantes vers la
réconciliation. Les femmes
autochtones de la Nouvelle-
Ecosse ont recu des fonds
pour la construction d’un
centre de résilience. Des
transformations historiques
ont eu lieu dans le domaine
de la santé avec le Tajikemik,
ainsi que dans la
revitalisation de la culture
avec I'adoption de la Loi sur
les langues, qui reconnait la
langue mi’kmaq comme
premiere langue. Nous
savons que nous avons
encore du travail a faire, mais
la solidarité et I'amour
guideront notre chemin. Nos
ancétres rayonnent de leurs
sourires et de leur gratitude.
Poursuivons la marche que
nous avons entamée
ensemble. »

Chef Annie Bernard-Daisley
Coprésidente, Assemblée des
chefs mi’kmags de la
Nouvelle-Ecosse

« Il aura fallu 50 ans pour que
le réve de notre fondatrice,
Helen Martin, premiére
présidente de I’Association
des femmes autochtones de
la Nouvelle-Ecosse, devienne
réalité! Aujourd’hui, les voix
des femmes autochtones
peuvent enfin étre entendues
partout au pays! Les
anciennes présidentes ont
travaillé sans reldche, et les
membres continuent de
travailler dur pour s’assurer
que le réve de notre premieére
présidente reste vivant! En
tant que présidente de
I’Association des femmes
autochtones de la Nouvelle-
Ecosse (Nova Scotia Native
Women’s Association
[NSNWA]), je suis ravie de
célébrer le 50¢ anniversaire
de la NSNWA cette année! »

Bernadette Marshall
Présidente de I’Association
des femmes autochtones de
la Nouvelle-Ecosse

« Ensemble, avec nos
partenaires mi’kmagq, nous
sommes en voie de bdtir un
meilleur avenir pour les
femmes, les filles et les
personnes bispirituelles
autochtones. Grdce a notre
approche collaborative, nous
continuons de travailler
activement a établir des liens,
a harmoniser et a intégrer
nos réponses et nos actions
aux priorités du Plan d’action
national pour les FFADA. »

L’honorable

Karla MacFarlane

Ministre responsable du
Conseil consultatif sur la
condition féminine, ministre
des Affaires L'nu

La province de la Nouvelle-Ecosse s’est engagée a éliminer la violence contre les femmes, les filles
et les personnes 2ELGBTQQIA+ autochtones, et continue de travailler en partenariat avec les
Mi’kmagq pour prendre d’importantes mesures en Nouvelle-Ecosse. Nous avons le plaisir de vous
présenter une mise a jour conjointe de nos progrées. Les Mi’kmagq et la province ont adopté une
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approche collaborative pour répondre aux 231 appels a la justice formulés dans le cadre de
I’enquéte nationale. Les familles et les survivants sont au cceur de notre travail. Nous travaillons
en partenariat, et dans un esprit de collaboration, pour répondre aux priorités définies par les
Mi’kmaq dans le rapport final et dans le plan d’action national (PAN). Nous rendons hommage a
tous les survivants, aux membres de leur famille, aux victimes de violence et a toutes les
personnes touchées par la violence.

Points saillants

Les principes qui ont guidé notre approche tout au long de I'Enquéte — honorer les relations,
garder les familles au cceur des préoccupations, ainsi que la collaboration et le partenariat —
continuent de faconner notre travail et les mesures que nous avons prises jusqu’a présent pour
répondre aux appels a la justice en Nouvelle-Ecosse. Grace a une approche holistique, des
progres sont réalisés dans des domaines fondamentaux et interdépendants comme la santé et le
bien-étre, la culture et la langue, la protection de I’enfance, le logement, la violence fondée sur
le sexe et la sécurité économique. La sécurité des femmes, des filles et des
personnes 2ELGBTQQIA+ autochtones demeure une priorité essentielle sur la voie de Ia
réconciliation.

Le 29 juillet 2022, la Nouvelle-Ecosse et le Canada ont annoncé I’octroi de plus de 8 millions de
dollars pour appuyer la construction du Centre de résilience de I’Association des femmes
autochtones de la Nouvelle-Ecosse dans la Premiére Nation de Millbrook. Ce projet représente
I’espoir et un nouveau chapitre — axé sur la guérison, la force et la résilience — dirigé par des
femmes autochtones. Cela signifie que les femmes, les filles et les personnes 2ELGBTQQIA+
autochtones disposeront d’un espace sir ou elles pourront recevoir les programmes de guérison
et de bien-étre adaptés aux traumatismes et a la culture dont elles ont besoin pour vivre plus
heureuses et en meilleure santé. Ce centre permet également de lutter contre les obstacles
systémiques qui entravent |'amélioration de la sécurité, du bien-étre et de la sécurité
économique des femmes, des filles, des garcons et des personnes 2ELGBTQQIA+ autochtones,
ainsi que de leurs familles. Le Centre de résilience est un symbole d’engagement et d’action en
réponse aux appels a la justice pour les femmes et les filles autochtones disparues et assassinées
et a 'avancement de la réconciliation.

Le 1°" octobre 2022, a I'occasion de la Journée des traités, la Mi’kmaq Language Act (Loi sur la
langue mi’kmaq) a été adoptée. La Loi reconnait le mi’kmaw comme la premiére langue de la
Nouvelle-Ecosse et soutiendra les efforts visant a la préserver et a la promouvoir, aujourd’hui et
pour les générations futures. Ce travail renforce les appels a I'action de la Commission de vérité
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et de réconciliation et s’"harmonise avec les appels a la justice du rapport sur les femmes et les
filles autochtones disparues et assassinées (FFADA), afin d’assurer un véritable accés a la langue,
a la culture et a I'identité en tant que fondement de la résilience et de la sécurité.

En novembre 2022, la Nouvelle-Ecosse a été I'héte du 40 anniversaire de la réunion annuelle du
Forum fédéral, provincial et territorial des ministres responsables de la Condition féminine, qui a
été couronné par I'annonce historique du premier Plan d’action national pour mettre fin a la
violence fondée sur le sexe (le Plan d’action national). Le quatrieme pilier du plan d’action
national, la mise en ceuvre d’approches dirigées par les Autochtones, souligne tout
particulierement I'importance de la prévention et de la lutte contre la violence fondée sur le sexe
a I'égard des femmes, des filles et des personnes 2ELGBTQQIA+ autochtones. Le Plan d’action
national et le Plan d’action national pour les FFBADA+ vont de pair et se renforcent
mutuellement. lls visent a prévenir la violence fondée sur le sexe, a s’attaquer a ses causes
profondes et a fournir un meilleur soutien aux victimes, aux survivants et a leurs familles. La
province a mené des consultations aupres des organisations autochtones pour s’assurer que
leurs connaissances et leur expérience contribuent a la mise en ceuvre du Plan d’action national
en Nouvelle-Ecosse.

Le 21 avril 2023, treize chefs de la Premiére Nation Mi’kmag, le ministre fédéral des Services aux
Autochtones et le ministre de la Santé et du Mieux-étre de la Nouvelle-Ecosse ont signé un
protocole d’entente trilatéral sur les prochaines étapes pour contribuer a la transformation de la
conception et de la prestation des services de santé pour les Mi’kmaq dans toute la province.
Tajikeimik, qui travaille au nom des Mi’kmaq de Nouvelle-Ecosse, est un organisme de santé et
de bien-étre mi’kmaq guidé par les 13 chefs et directeurs de la santé de la province et par le
Grand Conseil des Mi’kmag.

Halifax accueillera 5 000 athletes autochtones issus de 756 communautés des Premieres Nations
pour participer aux Jeux autochtones de I’Amérique du Nord (JAAN) en juillet 2023. La Nouvelle-
Ecosse travaille en étroite collaboration avec les JAAN 2023 pour contribuer a la réussite des Jeux
et pour s’assurer que les athletes se sentent bien accueillis et en sécurité.

Progres

La Nouvelle-Ecosse continue de collaborer avec ses partenaires mi’kmag, sous la direction de
I’Association des femmes autochtones de Nouvelle-Ecosse (NSNWA). Grace a son engagement
aupres des familles et des organisations locales, la NSNWA a accueilli un Mawio’ mi en ao(t 2022.
Ce rassemblement était un engagement dirigé par des Autochtones pour recueillir des
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connaissances, de |'expérience et des solutions afin d’éclairer les actions futures, par les
cérémonies et de la guérison.

La Nouvelle-Ecosse continue de financer la NSNWA et le Centre de ressources pour les femmes
autochtones Jane Paul (Jane Paul Indigenous Women’s Resource Centre [JPC]). Fournir un
financement de base a la NSNWA est important pour améliorer leur capacité a mettre I’accent
sur les perspectives stratégiques des services pour les femmes, les filles et les
personnes 2ELGBTQQIA+ autochtones. La NSNWA est I'une des organisations au service des
femmes qui a regu un financement dans le cadre des investissements de la province annoncés le
8 mars 2023, a l'occasion de la Journée internationale de la femme, afin de soutenir et de
renforcer le secteur.

Le JPC offre du soutien aux femmes autochtones vivant hors réserve a Sydney, dont beaucoup
vivent avec les réalités complexes et intersectionnelles de l'itinérance, de la pauvreté, de la
violence, de la dépendance et des interactions multiples avec le systéeme. Le JPC a amélioré
I’acces aux services de santé mentale, aux visites parentales supervisées, a la banque alimentaire
et vestimentaire, au soutien économique et aux activités culturelles.

Notre travail collectif reconnait les répercussions interdépendantes et intergénérationnelles de
la discrimination, du racisme et du sexisme systémiques. En avril 2022, la Dismantling Racism and
Hate Act (Loi sur le démantelement du racisme et de la haine) a été adoptée. Cette loi, la
premiére du genre au Canada, décrit 'approche du gouvernement pour lutter contre le racisme,
la haine et I'iniquité systémiques, et stipule I’élaboration d’une stratégie provinciale et d’'un cadre
d’équité en santé d’ici juillet 2023.

Prochaines étapes

Nous sommes sur la bonne voie pour batir un meilleur avenir et écrire une nouvelle histoire avec
nos partenaires autochtones. Nous travaillons activement a établir des liens, a harmoniser et a
intégrer nos réponses et nos actions aux priorités du Plan d’action national pour les FFADA.

— La Nouvelle-Ecosse verse des fonds pour financer le gala du 50 anniversaire de la NSNWA
en juin 2023, pour célébrer les réalisations de la NSNWA au cours des 50 derniéres années
et rendre hommage aux femmes et aux personnes 2ELGBTQQIA+ mi’kmaq qui ont
apporté une contribution exceptionnelle a I'amélioration de la vie des femmes et des
personnes 2ELGBTQQIA+ mi’kmag.
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La province financera également la poursuite du projet Créer des communautés de soins
avec les personnes survivantes a partir du droit coutumier (Creating Communities of Care
Through a Customary Law Approach).

Poursuivre les discussions avec les Mi’kmagq et le Canada au sujet du Tajikeimik (Autorité
pour la santé et le bien-étre des Mi’kmaq).

Poursuivre I'intégration des voix autochtones dans la mise en ceuvre du Plan d’action
national sur la violence fondée sur le sexe.

Etablir des partenariats et appuyer une stratégie pluriannuelle de revitalisation de la
langue mi’kmaw (découlant de la nouvelle Mi’kmagq Language Act). En vertu de cette Loi,
le comité de la langue mi’kmaq a été créé en collaboration avec les Mi’kmag, représentés
par Mi'kmaw Kina'matnewey (MK). Ce comité élaborera un plan stratégique pluriannuel
pour la revitalisation de la langue mi’kmaw en Nouvelle-Ecosse.

La Nouvelle-Ecosse appuie la NSNWA dans ses efforts de sensibilisation au contexte et
aux répercussions des FFADA, y compris la promotion d’'une campagne médiatique,
dirigée par les Mi'’kmaq, portant sur I'exploitation sexuelle et la diffusion non
consensuelle d’images intimes.



