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Points saillants

Depuis la publication du document Changer la donne 

pour défendre la dignité et la justice : la Stratégie du Yukon 

sur les FFADA2S+, le Comité consultatif du Yukon sur les 

FFADA2S+ a continué à travailler en partenariat pour 

orienter la façon dont le Yukon aborde la tragédie de la 

violence contre les femmes, les filles et les personnes 
2ELGBTQQIA+ autochtones. Cette approche qui réunit 

des représentants du gouvernement du Yukon, des 

gouvernements des Premières Nations au Yukon, des 

organisations de femmes autochtones, ainsi que des familles 

et des survivantes, constitue une approche unique de 

l’ensemble du Yukon. Cela signifie également que chaque 
étape prend plus de temps et est plus complexe que prévu.

En 2021, le Comité consultatif du Yukon (CCY) a mis sur 

pied un groupe de travail technique chargé de créer un 

plan de mise en œuvre pour la stratégie, en fournissant 

plus de détails sur la stratégie afin que tous les partenaires 
puissent collaborer à l’exécution du travail. Le CCY a 

organisé le premier forum annuel sur la responsabilisation 

les 18 et 19 mai 2022, réunissant des familles et des 

survivantes avec des partenaires et des collaborateurs 

du gouvernement du Yukon, des Premières Nations au 

Yukon, du secteur privé et du secteur sans but lucratif. 

L’événement a permis de mettre en lumière des pratiques 

prometteuses, d’établir des relations et de favoriser un 

élan pour le travail monumental à venir. Il a envoyé un 

message clair à tous les participants sur l’importance de 

garder les familles et les survivantes au cœur du travail.

Gouvernement du Yukon

Ce logo des FFADA du Yukon a 

été créé par Janelle Richardson. 

Tina, la plus jeune sœur de 

Janelle, était l’une des FFADA du 

Yukon. En son honneur, Janelle 

dédie ce logo mémorable à celle 

qu’elle n’a jamais eu l’occasion 

de rencontrer, mais qui restera à 

jamais dans son cœur.

Progrès et succès

Bien que l’on comprenne très bien au Yukon l’ampleur 

du travail à accomplir et l’impact de la pandémie sur les 

progrès réalisés jusqu’à présent, de nombreuses pratiques 

prometteuses sont en cours et méritent d’être soulignées.

La Loi de 2022 modifiant la Loi sur les services à l’enfance et 
à la famille a été adoptée par l’Assemblée législative et a 

reçu la sanction royale le 31 mars 2022. Cette loi a été 

créée en partenariat avec des représentants des Premières 

Nations au Yukon sous la coprésidence du Conseil des 

Premières Nations au Yukon. Elle représente une étape 

vers l’élaboration d’un système de protection de l’enfance 

fondé sur des valeurs de non-discrimination et sur les droits 

fondamentaux de l’enfant et de la personne. Le fondement 

de cette nouvelle loi est que les enfants soient soutenus en 

toute sécurité au sein de leur famille, de leur famille élargie 

et de leur communauté. Le gouvernement du Yukon sait qu’il 

doit continuer à améliorer et à élargir les mesures de soutien 

adaptées sur le plan culturel pour les familles autochtones. 

Le gouvernement du Yukon a créé un nouveau programme 

de planification de la sécurité communautaire afin de 
s’assurer que les gouvernements des Premières Nations 

de tout le Yukon disposent d’un financement uniforme 
pour participer aux activités de planification de la sécurité 
communautaire. La première phase du programme est 

maintenant disponible et permettra de fournir jusqu’à 

200 000 $ à chaque gouvernement des Premières Nations 

pour appuyer les évaluations, la planification et les 
initiatives locales en matière de sécurité communautaire. 

Cette initiative aidera les Premières Nations à créer des 

approches de sécurité communautaire adaptées qui 

répondent à leurs défis, à leurs préoccupations et à leurs 
priorités uniques. Ce programme s’appuie sur les réussites 

que les communautés ont connues, en adoptant des 

approches uniques en matière de maintien de l’ordre dans 

la Première Nation des Kwanlin Dün, la Première Nation de 

Selkirk et le Conseil des Tlingits de Teslin. 
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Le Conseil des Premières Nations au Yukon, la Division 

M de la GRC et le gouvernement du Yukon travaillent 

en collaboration pour examiner la mise en œuvre des 

recommandations du rapport Terrain d’entente : Évaluation 
des services de police du Yukon, produit en 2010. Il s’agit de 

l’action 2.2 de la Stratégie du Yukon sur les FFADA2S+, qui 

déterminera les progrès réalisés et les actions en suspens 

pour améliorer les services de police dans le territoire. Cet 

examen est une étape importante pour faire du Yukon un 

endroit plus sûr, où les femmes, les filles et les personnes 
deux-esprits+ autochtones du Yukon sont traitées 

équitablement, avec dignité et justice. 

Le gouvernement du Yukon investit 1 million de dollars 

dans le cadre de son Fonds pour les initiatives en matière 

de logement, en plus des 15 millions de dollars du 

gouvernement du Canada, pour rafraîchir et rénover le 

High Country Inn à Whitehorse. Cela permettra de créer 

55 nouveaux logements avec services de soutien, dont 50 

% seront attribuées à des femmes, 75 % à des Autochtones 

et 16 à des jeunes (de 16 à 24 ans). Ces logements aideront 

les Yukonnais qui se trouvent dans des situations de 

logement incertaines, qui sont sans abri ou risquent de le 

devenir, ou qui vivent dans des refuges temporaires.

En février 2022, le Yukon était fier de créer officiellement, 
à la suite d’un accord, la Commission scolaire des 

Premières Nations. Marquant un long cheminement 

depuis le jour où, il y a 49 ans, 12 dirigeants des Premières 

Nations au Yukon ont présenté au premier ministre 

Pierre Trudeau le document « Together Today for our 

Children Tomorrow », cet accord est un premier pas vers 

la récupération du pouvoir et du contrôle légitimes sur 

l’éducation pour les Premières Nations au Yukon et tous les 

élèves autochtones.

In September 2021, a monument to missing and murdered 

Indigenous women and girls was unveiled in Whitehorse 

and in March 2022, three commemorative dresses were 

unveiled by Little Salmon Carmacks First Nation, Nacho 

Nyak Dun, and Selkirk First Nation.

Prochaines étapes et priorités

Pour l’avenir, le Comité consultatif du Yukon demeure 

déterminé à diriger le travail en partenariat. Au cours 

de l’année prochaine, le plan de mise en œuvre sera 

communiqué aux partenaires et aux contributeurs. 

Cela permettra de mieux orienter les partenaires et les 

contributeurs qui effectuent ce travail.

Le prochain forum sur la responsabilisation, qui se 

tiendra en 2023, présentera davantage de pratiques 

prometteuses et de progrès dans la mise en œuvre de la 

Stratégie. Les familles et les survivantes feront toujours 

partie de ce forum, rappelant à tous les partenaires 

l’urgence et la priorité de ce travail. Des changements à 

long terme signifieront que les organisations de femmes 
autochtones ont la capacité et les ressources nécessaires 

pour participer à ce travail, que le gouvernement du 

Yukon continue à créer des partenariats fructueux avec 

les Premières Nations, que les familles et les survivantes 

bénéficient du soutien dont ils ont besoin et que la 
discrimination systémique prend fin.

Rapports et publications

Changer la donne pour défendre la dignité et la justice 

: la Stratégie du Yukon sur les femmes, les filles et les 
personnes bispirituelles+ autochtones disparues et 

assassinées

https://yukon.ca/sites/yukon.ca/files/wd/wd-yukons-missing-murdered-indigenous-women-girls-two-spirit-people-strategy-fr.pdf
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